[bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk88744487]上海市事业单位工作人员年度考核登记表
（ 2025年度）
	姓  名
	 
	性　别
	 
	出生年月
	

	政治面貌
	
	单位、部门及职务
	

	岗位类别
及等级
	
	任现职时间
	

	从事或
分管工作
	 

	
个

人

总    

结





个
人
总    
结
	（如是涉密人员请将履行保密职责情况纳入个人总结）




























             签名：        年  月  日

	主管领导
评语和
考核档次
建 议
	（请明确填写教职工师德师风考核结果）



签名（盖章）：       年  月  日

	考核工作
领导小组
意    见
	                     签名：        年  月  日

	单 位
领导班子
审定意见
	                     盖章：        年  月  日

	本 人
意 见
	                     签名：        年  月  日

	未确定档
次或不参
加考核情
况 说 明
	               盖章或签名：        年  月  日


中共上海市委组织部、上海市人力资源和社会保障局印制


上海市事业单位工作人员年度考核登记表[范本]考核表为全市统一格式，请勿修改表格样式。A4纸双面打印。

（ 2025年度）
	姓  名
	 
	性　别
	 
	出生年月
	1990.12

	政治面貌
	
	单位、部门及职务
	XX学院
人事处XX中心、科长/科员

	岗位类别
及等级
	示例1：讲师三级
示例2：管理九级
	任现职时间
	2024年12月-至今
2019年6月-至今

	从事或
分管工作
	一线教师/辅导员/实验员/教务员/ 行政人员，从事或分管（20字内）

	
个

人

总    

结





个
人
总    
结
	（如是涉密人员请将履行保密职责情况纳入个人总结）

























         

     签名：本人    2025年  月  日

	主管领导
评语和
考核档次
建 议
	（请明确填写教职工师德师风考核结果）
主管领导根据考核人员师德师风情况、平时考核结果、个人总结和工作实绩，在听取有关方面意见的基础上，写出评语。评语需明确***教师师德师风考核合格/基本合格/不合格。签名：党政负责人共同签名（机关可增加支部书记签名）
盖章：党政章


经院部考核工作小组考核，学院（部门）*****会议，建议***同志本年度考核优秀/合格/基本合格/不合格。
【务必填写结论性语句】
签名（盖章）：       202  年  月  日

	考核工作
领导小组
意    见
	              签名：      202  年  月   日由学校填写，学院（部门）无需填写


	单 位
领导班子
审定意见
	                     由学校填写，学院（部门）无需填写
学校公示期结束后，考核结果由所在学院（部门）以书面形式告知被考核人员，由被考核人员本人签署意见



盖章：      202 年   月   日

	本 人
意 见
	  同意            
                     
 
签名：本人 202  年    月  日

	未确定档
次或不参
加考核情
况 说 明
	盖章或签名： 202 年   月   日签名：党政负责人共同签名（机关可增加支部书记签名）
盖章：党政章




中共上海市委组织部、上海市人力资源和社会保障局印制
上海市事业单位工作人员聘期考核登记表
（   年   月至   年   月）
	姓  名
	 
	性　别
	 
	出生年月
	

	政治面貌
	
	单位、部门及职务
	

	岗位类别
及等级
	
	任现职时间
	

	从事或
分管工作
	 

	聘用（任）期限
	

	

个

人

总    

结


个
人
总    
结
	




























            签名：        年  月  日

	主管领导
评语和
考核档次
建 议
	         


签名（盖章）：        年  月  日

	考核工作
领导小组
意    见
	                    签名：        年  月  日

	单  位
领导班子
审定意见
	                    盖章：        年  月  日

	本 人
意 见
	                    签名：        年  月  日

	未确定档
次或不参
加考核情
况 说 明
	              盖章或签名：        年  月  日


中共上海市委组织部、上海市人力资源和社会保障局印制

上海市事业单位工作人员聘期考核登记表（样表）请查阅劳动合同时间

【范本】考核表为全市统一格式，请勿修改表格样式。A4纸双面打印。

（   年   月至   年   月）
	姓  名
	 
	性　别
	 
	出生年月
	

	政治面貌
	
	单位、部门及职务
	

	岗位类别
及等级
	讲师三级/管理九级
	任现职时间
	2024年12月-至今
/2019年6月-至今

	从事或
分管工作
	一线教师/辅导员/实验员/教务员/ 行政人员，从事或分管（20字内） 

	聘用（任）期限
	2022年2月1日-2025年1月31日

	

个

人

总    

结


个
人
总    
结
	




























                签名：本人    2025 年  月  日

	主管领导
评语和
考核档次
建 议
	    主管领导根据考核人员一届聘期内总体表现的全方位考核写出评语。评语需明确***教师师德师风考核合格/基本合格/不合格。
经院部考核工作小组考核，学院（部门）*****会议，建议***同志聘期考核合格/不合格。签名：党政负责人共同签名（机关可增加支部书记签名）
盖章：党政章


【务必填写结论性语句】

签名（盖章）：             年  月  日

	考核工作
领导小组
意    见
	                签名：              年  月  日由学校填写，学院（部门）无需填写


	单  位
领导班子
审定意见
	                   盖章：           年  月  日由学校填写，学院（部门）无需填写


	本 人
意 见
	   同意                  学校公示期结束后，考核结果由所在学院（部门）以书面形式告知被考核人员，由被考核人员本人签署意见


签名：本人      年  月   日

	未确定档
次或不参
加考核情
况 说 明
	               盖章或签名：         年  月  日签名：党政负责人共同签名（机关可增加支部书记签名）
盖章：党政章




中共上海市委组织部、上海市人力资源和社会保障局印制
上海电力大学人事派遣人员年度考核登记表
（ 2025年度）
	姓  名
	 
	性　别
	 
	出生年月
	

	政治面貌
	
	单位、部门及职务
	

	岗位类别
及等级
	
	任现职时间
	

	从事或
分管工作
	 

	

个

人

总    

结




个
人
总    
结
	（如是涉密人员请将履行保密职责情况纳入个人总结）

































            签名：        年  月  日

	主管领导
评语和
考核档次
建 议
	（人事派遣人员年度考核“德”的考核结果可参照在编人员执行并填写结果）           



签名（盖章）：        年  月  日

	考核工作
领导小组
意    见
	                    签名：        年  月  日

	用工单位
领导班子
审定意见
	                    盖章：        年  月  日

	本 人
意 见
	                    签名：        年  月  日

	未确定档
次或不参
加考核情
况 说 明
	              盖章或签名：        年  月  日




上海电力大学博士后年度考核登记表
（ 2025年度）
	姓  名
	 
	性　别
	 
	出生年月
	

	政治面貌
	
	进站时间
	

	所在学院（部）
	

	

个

人

总    

结


	




























            签名：        年  月  日

	博 士 后
合作导师
评    语
	全面考核博士后2025年度德、能、勤、绩、廉等方面表现，重点考核政治素质和工作实绩。


签名：        年  月  日

	博士后
所在学院
（部）
主管领导
评语和
考核档次
建 议
	（年度考核“德”的考核结果可参照在编人员执行并填写结果）           



签名（盖章）：        年  月  日

	考核工作
领导小组
意    见
	                    签名：        年  月  日

	用工单位
领导班子
审定意见
	                    盖章：        年  月  日

	本 人
意 见
	                    签名：        年  月  日

	未确定档
次或不参
加考核情
况 说 明
	              盖章或签名：        年  月  日





2025年**部门考核工作实施细则
一、评优方案
(模板1）：XX学院成立考核工作小组，小组成员由XX人构成，其中党政班子成员XX人；工会主席，教师代表XX人。学院宣传布置年度考核工作，教职工按照岗位职责和有关要求进行个人总结，根据实际情况在一定范围内述职（具体方式......），填写相关表格。考核工作小组根据教职工平时考核结果、个人总结和工作实绩，按照教职工互评方式开展考核工作，写出评语，提出考核档次建议；通过学院党政联席会审议,学院内部公示后，上报学校。
模板2：XX部门成立考核工作小组，小组成员由XX人构成，其中党政班子成员XX人。部门宣传布置年度考核工作，教职工按照岗位职责和有关要求进行个人总结，并在部门内开展述职。考核工作小组根据教职工平时考核结果、个人总结和工作实绩，按照同事互评、领导评议的方式开展考核工作，写出评语，提出考核档次建议；由部门负责人把关，通过部门部务会、会后提交机关党委审议后；部门内部公示后，上报学校。






二、考核对象与统计（不含中层）
（一）年度考核
	年度考核
	
	优秀
	合格
	基本合格
	不合格
	不定档次

	
	人数
	
	
	
	
	

	
	占比
	
	
	
	
	

	聘期考核
	人数
	合格
	不合格

	
	
	
	


三、拟推荐年度考核优秀人员名单及理由
	序号
	一卡通号
	姓名
	年度考核结果：优秀
年度考核评优理由：从德、能、勤、绩、廉等方面，重点突出政治素质和工作实绩，100-150字以内（个人特色部分请加粗）

	1
	
	
	（示例供参考，内容没有结合工作实际和个人特色，不符合的将返回重新修改）XX老师思想端正，坚持正确的政治方向，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想武装自己的头脑，努力学习不断提升自身业务能力；在教学方面，承担等教学任务，指导硕士生6人。签订横向项目1项，知识产权转化2项，授权发明专利1项，发表论文3篇。担任党支部支部书记，充分发挥党员模范作用。建议年度考核优秀。

	2
	
	
	


四、聘期考核合格人员名单及理由
	序号
	一卡通号
	姓名
	聘期考核结果：合格
聘期合格理由：在一届聘期内总体表现的全方位考核，100-150字以内（个人特色部分请加粗）

	1
	
	
	（示例供参考，内容没有结合工作实际和个人特色，不符合的将返回重新修改）XX老师聘期内，拥护中国共产党的领导，积极参加单位组织的各项政治理论学习，忠诚党的教育事业，爱岗敬业、严谨治学、为人师表，关爱学生，处处严格要求自己，高质量完成教学和科研任务，工作量饱满。师德师风考核合格，曾获得上海市四有好老师称号，建议聘期考核合格。  

	2
	
	
	


部门盖章：		                部门负责人（签字）：
年  月  日

	上海电力大学2025年**部门年度考核特殊情况说明

	1、 基本情况（基本合格、不合格等情况填写此表）

该教师于什么时间，因什么事件，经由什么部门按照......,2025年给与......


2、 部门初评
经学院党委会、党政联席会讨论，因XX老师根据...办法中第几章第几条：什么原因等等，按照有关规定执行。给予其基本合格/不合格/不定档次（试用期除外）



三、部门相关处理（附具体材料）












部门盖章：		                部门负责人（签字）：
年  月  日




